Zat. nr 1 do Uchwaty Zarzgdu nr XCIV/2025/4 z dnia 25 marca 2025 r.

REGULAMIN RADY

STOWARZYSZENIA LOKALNA GRUPA DZIAtANIA ,,OKNO POLUDNIOWEJ WIELKOPOLSKI”

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Wprowadzenie
Regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Okno Potudniowej Wielkopolski” okresla
organizacje wewnetrzng i tryb pracy Rady.
Regulamin Rady zapewnia przejrzysto$¢, demokratycznosé oraz jawnos$¢ podejmowanych przez Rade
decyzji.
Uchwalanie zapiséw i zmian w Regulaminie Rady nalezy do kompetencji Zarzadu.
Regulamin Rady zostaje przyjety przez Zarzad w dniu 25.03.2025 r. na czas nieokreslony i wchodzi
w zycie z dniem uchwalenia.

§2
Okreslenia i skroty

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie Rady:

1)
2)
3)

13)

14)
15)

16)

17)

18)

19)

Biuro LGD — oznacza Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Okno Potudniowej Wielkopolski”,
Cztonek Rady — osoba wybrana do sktadu Rady zgodnie z art. 4 ust. 4 ustawy RLKS,

Cztonek Rady prowadzacy posiedzenie — oznacza Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego lub
Prowadzgcego posiedzenie,

Ekspert — osoba wystepujgca z gtosem opiniodawczo-doradczym w ramach EFS+ oraz EFRR, figurujaca
w Wykazie Ekspertéw w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027.

Grupa interesu — grupa cztonkéw Rady potgczonych wiezami wspdlnych interesow lub korzysci
w rozumieniu art. 31 ust. 2 lit. b i art. 33 ust. 3 lit. b rozporzadzenia 2021/1060,

Komisja Skrutacyjna — oznacza Komisje Skrutacyjng, w ktérej sktad wchodzi Sekretarz, powotang przez
Przewodniczgcego Posiedzenia Rady,

LGD — oznacza Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Okno Potudniowej Wielkopolski”,

Operacja — projekt z wniosku o udzielenie wsparcia/wniosku o przyznanie pomocy/wniosku o
dofinasowanie,

Przewodniczacy — oznacza Przewodniczgcego Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Okno
Potudniowej Wielkopolski”,

Rada — oznacza organ decyzyjny Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,0Okno Potudniowej
Wielkopolski”, o ktérym mowa w art. 4 ust. 3 pkt 4 ustawy RLKS,

Regulamin Rady — oznacza Regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Okno Potudniowe;j
Wielkopolski”,

Rejestr intereséw Cztonkéw Rady — baza danych gromadzonych i przechowywanych w LGD, zawierajaca
informacje o powigzaniach cztonkéw Rady miedzy sobg oraz z wnioskodawcami, majgca na celu
zabezpieczenie, aby w procesie wyboru operacji/zadania, zadna pojedyncza grupa interesu nie
kontrolowata procesu podejmowania decyzji przez Rade,

Sekretarz — oznacza Sekretarza Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,0Okno Potudniowe;j
Wielkopolski”,

Statut — statut Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,0kno Potudniowej Wielkopolski”,

Walne Zebranie Cztonkdéw — oznacza Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
,Okno Potudniowej Wielkopolski”,

Wiceprzewodniczacy — oznacza Wiceprzewodniczgcego Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
,Okno Potudniowej Wielkopolski”,

Whnioskodawca — osoba lub podmiot ubiegajacy sie o przyznanie pomocy. llekro¢ w dokumencie jest
mowa o Wnioskodawcy, nalezy przez to rozumiec takze wnioskodawce ubiegajgcego sie o grant w zwigzku
z realizacja przez LGD projektu grantowego,

Zadanie — wyodrebniony zakres projektu grantowego, ktory ma by¢ realizowany przez pojedynczego
grantobiorce, zgodnie z umowg o0 powierzenie grantu,

Zarzad — oznacza Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Okno Potudniowej Wielkopolski”.
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§3
Podstawy prawne dziatania Rady

Rada jest organem Wtadz LGD i dziata na podstawie:

1)

12)

13)

14)
15)

Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe
na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu
Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami
i Polityki Wizowej,

Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci;

Wytycznych podstawowych Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie pomocy finansowej w ramach
Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027,

Wytycznych szczegdtowych Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie przyznawania i wyptaty pomocy
finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023—-2027 dla interweng;ji
1.13.1 LEADER/Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spoteczno$é (RLKS),

Wytyczne szczegdtowe w zakresie przygotowania i realizacji projektéw grantowych w ramach Planu
Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla interwencji 1.13.1 LEADER/Rozwdj
Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢ (RLKS) — komponent Wdrazanie LSR,

Wytyczne Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie niektérych zasad dokonywania wyboru operacji
lub grantobiorcéw przez lokalne grupy dziatania,

Procedury wyboru i oceny operacji,

Procedury ustalania niebudzgcych watpliwosci interpretacyjnych kryteriow wyboru operacji,

Procedury wyboru i oceny grantobiorcow,

Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich w ramach Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020,

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013r.
ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszardow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego
przepisy ogdlne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) NR 1305/2013 z dnia 17 grudnia 2013r.
W sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich (EFRROW) i uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1698/2005,

Wytycznych w zakresie jednolitego i prawidtowego wykonywania przez lokalne grupy dziatania zadan
zwigzanych z realizacjg strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos$¢ w ramach dziatania
,Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER” objetego PROW na lata 2014-2020,
Statutu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Okno Potudniowej Wielkopolski”,

Regulaminu Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,, Okno Potudniowej Wielkopolski”.

ROZDZIAL 1I
CZtONKOWIE RADY

§4
Wybory cztonkdéw Rady
Kadencje i liczebos¢ Rady okresla Statut.
Zmniejszenie sktadu Rady w trakcie kadencji do nie mniej niz 7 osdéb nie wptywa na waznosé
podejmowanych przez nig decyzji.
Cztonkowie Rady sg wybierani i odwotywani przez Walne Zebranie Cztonkéw sposrdd jego cztonkdw.

§5
Uprawnienia i obowigzki cztonkéw Rady
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Zakres uprawnien Rady okresla Statut.
Do obowigzkdow cztonkdw Rady nalezy w szczegdlnosci:

1) uczestniczenie w posiedzeniach Rady,

2) dbanie o prawidtowy i sprawny przebieg posiedzen Rady,

3) zachowanie bezstronnosci przy dokonywaniu oceny oraz wyboru operacji/ zadan,

4) zachowanie tajemnicy i nierozpowszechnianie informacji nt. ocenianych operacji/ zadan poza

gronem 0sob uczestniczgcych w posiedzeniu oraz Zarzgdem i Biurem LGD,
5) biezgce aktualizowanie danych w Rejestrze interesow cztonkéw Rady,
6) uczestniczenie w organizowanych przez LGD szkoleniach/ spotkaniach w zakresie niezbednym do
realizowania zadan wynikajgcych z ich kompetenciji.
Cztonkowie Rady majg zakaz Swiadczenia odptatnego doradztwa na rzecz podmiotéw ubiegajgcych sie
o wsparcie realizacji operacji lub o powierzenie grantu w ramach wdrazanej LSR.

§6
Wynagrodzenie Rady za udziat w wyborze i ocenie operacji/ zadar i koszty funkcjonowania Rady
Za udziat w wyborze i ocenie operacji/ zadan przystuguje cztonkom Rady wynagrodzenie.
Wysokos$¢ wynagrodzenia Rady ustala Zarzad.
Wynagrodzenie wyptacane jest z tytutu uméw zlecenia zawartych z cztonkami Rady.
Podczas posiedzen Rady LGD zapewnia pomieszczenia, urzgdzenia i materiaty.
Koszty dziatalnosci Rady ponosi LGD.

§7
Wykluczenia dotyczace cztonkéw Rady

Cztonek Rady nie moze by¢:

1)
2)
3)

jednoczes$nie cztonkiem Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej,
zatrudniony w Biurze LGD,
skazany wyrokiem sgdu za przestepstwo popetnione umysinie.

§8
Ustanie cztonkostwa w Radzie

Cztonkostwo w Radzie moze ustaé na skutek:

1)
2)

dobrowolnej rezygnacji pisemnej ztozonej do Zarzadu,

wykluczenia uchwatg Walnego Zebrania Cztonkdéw z powodu: nieprzestrzegania postanowien Statutu
LGD, regulaminéw (w tym Regulaminu Rady), procedur wymienionych w § 12, i uchwat Wtadz LGD lub
dziatania na szkode LGD,

pozbawienia praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu,

$mierci cztonka,

dokonywania wyboru i oceny wnioskéw bez zastosowania zatwierdzonych kryteridw lub w sposdb
niezgodny z trescig kryteriéw oceny,

nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech posiedzeniach Rady z rzedu.

§9

Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy, Sekretarz, Komisja Skrutacyjna
Wyboru Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza dokonujg cztonkowie Rady na pierwszym
posiedzeniu po wyborach.
Do kompetencji Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:
1) zwotywanie posiedzen Rady,
) prowadzenie posiedzen Rady,
) czuwanie nad sprawnym i prawidtowym przebiegiem posiedzen Rady,
) powotanie Komisji Skrutacyjnej,
)
)

U b wN

udzielanie i odbieranie gtosu w dyskusji,
wydawanie opinii ws. mozliwosci zmiany umowy przez grantobiorce/ beneficjenta, w sytuacji
niedostepnosci Sekretarza.

(9)]
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Do kompetencji Wiceprzewodniczgcego nalezy w szczegdlnosci zastepowanie Przewodniczgcego oraz

wydawanie opinii ws. mozliwosci zmiany umowy przez grantobiorce/ beneficjenta, w sytuacji

niedostepnosci Sekretarza i Przewodniczacego.

Do kompetencji Sekretarza nalezy w szczegdlnosci:

1) sporzadzanie i podpisywanie protokotow z posiedzen Rady wraz z wszystkimi zatgcznikami,

2) czuwanie na posiedzeniach Rady nad poprawnoscig sporzgdzanej dokumentacji, jej zgodnoscig ze
stanem faktycznym oraz poprawnoscig formalng,

3) zasiadanie w Komisji Skrutacyjnej,

4) wydawanie opinii ws. mozliwosci zmiany umowy przez grantobiorce/ beneficjenta.

Sktad Komisji Skrutacyjnej jest dwuosobowy i sktada sie z Sekretarza i jednego cztonka Rady.

W zakresie obowigzkéw Komisji Skrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) kontrola prawomocnosci posiedzenia i grup interesu,

2) obliczanie wynikéw oceny i gtosowan,

3) przyjmowanie wnioskéw cztonkdw Rady,

4)  wypetnianie Kart oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw wyboru,

5) weryfikacja dokumentow niezbednych do unikania konfliktu intereséw i niekontrolowania procesu

podejmowania decyzji w sprawie wyboru przez zadng pojedynczg grupe interesu,

6) wykonywanie innych czynnosci o podobnym charakterze, w tym zleconych przez Przewodniczgcego.

W razie nieobecnosci na posiedzeniu:

1) Przewodniczacego — jego obowigzki przejmuje Wiceprzewodniczgcy;

2) Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczagcego — pozostali cztonkowie Rady wybierajg wiekszoscig
gtoséw Prowadzgcego posiedzenie, ktéry w ramach posiedzenia, ktéremu przewodzi, nabywa
kompetencje Przewodniczgcego;

3) Sekretarza — cztonek Rady prowadzacy posiedzenie wyznacza innego cztonka Rady na Sekretarza
Obrad, ktory w ramach posiedzenia, na ktérym petni te funkcje, nabywa kompetencje Sekretarza.

Do odwotania Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczgcego lub Sekretarza z petnionej funkcji, potrzebny

jest pisemny wniosek co najmniej trzech cztonkéw Rady. Ww. wniosek musi zosta¢ przegtosowany przez

co najmniej potowe ogdlnej liczby cztonkdw Rady, w gtosowaniu tajnym. Ponowny wniosek o odwotanie

z petnionej funkcji moze by¢ ztozony nie wczesniej niz po szesciu miesigcach od poprzedniego wniosku.

Whiosek o odwotanie z petnionej funkcji ztozony na posiedzeniu moze by¢ rozpartywany na kolejnym

posiedzeniu Rady.

ROZDZIAL 1l
POSIEDZENIA RADY

§10

Zwotywanie posiedzen Rady
Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy. W razie niedostepnosci:
1) Przewodniczacego — posiedzenie zwotuje Wiceprzewodniczacy;
2) Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego — posiedzenie zwotuje Sekretarz.
Miejsce i termin posiedzenia sg konsultowane z pozostatymi cztonkami Rady oraz z Biurem LGD.
O ustalonym terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad cztonek Rady zwotujgcy posiedzenie
powiadamia pozostatych cztonkéw Rady telefonicznie lub pisemnie (drogg pocztowa lub elektroniczng),
co najmniej 3 dni przed terminem posiedzenia.
Zgodnie z § 25 ust 6 Statutu dopuszcza sie zdalne (online) przeprowadzanie posiedzen Rady.
Wraz z zawiadomieniem o posiedzeniu Rady majgcym na celu wybodr i ocene operacji/ zadan, jej
cztonkowie otrzymujg informacje dotyczgcg mozliwosci zapoznania sie z materiatami i dokumentami
zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia. Dokumenty ztozone przez wnioskodawcoéw w ramach danego
naboru wnioskéw sg udostepniane cztonkom Rady w Biurze LGD.
W razie niemozliwosci wziecia udziatu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zawiadamia o tym przed
terminem posiedzenia Biuro LGD lub cztonka Rady zwotujgcego posiedzenie i pisemnie usprawiedliwia
swojg nieobecnosé. Fakt nieusprawiedliwonej nieobecnosci na kolejnych trzech posiedzeniach Rady,
ktére odbywajg sie w rdéznych dniach, Przewodniczagcy moze zgtosi¢ Zarzadowi jako naruszenie
Regulaminu Rady, z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw w celu odwotania tego cztonka
Rady i wybor nowego.
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W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, cztonek Rady zwotujgcy posiedzenie moze zwotaé
posiedzenie trwajgce dwa lub wiecej dni.

W razie koniecznosci zwotuje sie nadzwyczajne posiedzenie Rady w trybie pilnym i wyznacza jego termin
bez konsultacji z pozostatymi cztonkami Rady. Cztonkowie Rady powinni by¢ zawiadomieni o ustalonym
miejscu, terminie i porzadku nadzwyczajnego posiedzenia Rady najpdZniej 2 dni przed terminem
posiedzenia.

Zwotujac posiedzenie Rady w celu przeprowadzenia procedury wyboru i oceny operacji/zadan nalezy miec¢
na uwadze zachowanie terminéw przeprowadzenia procedury wyboru i oceny operacji/zadan, zgodnie
z Ustawg z dn. 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci.

§11

Otwarcie i przebieg posiedzen Rady
Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzajg swojg obecnos¢ podpisem na liscie
obecnosci.
W przypadku posiedzenia zdalnego (on-line) obecnos¢ cztonka Rady na posiedzeniu potwierdza
Prowadzgcy posiedzenie.
Prawomocnos$¢ posiedzenia i podejmowanych przez Rade decyzji i uchwat wymaga obecnosci na
posiedzeniu co najmniej potowy sktadu Rady (quorum). Wyjatek stanowi posiedzenie Rady dotyczace
wyboru i oceny operacji/zadan, ktore jest prawomocne zgodnie z uregulowaniami okre$lonymi
w Procedurze wyboru i oceny operacji, w Procedurze wyboru i oceny grantobiorcow oraz Procedurze
wyboru i oceny operacji wtasnych.
Po otwarciu posiedzenia cztonek Rady prowadzacy posiedzenie powotuje Komisje Skrutacyjng w celu
zweryfikowania czy posiedzenie jest prawomocne. W razie braku prawomocnosci posiedzenia cztonek
Rady prowadzacy posiedzenie zamyka obrady wyznaczajgc rownoczesnie nowy termin posiedzenia.
W protokole odnotowuje sie przyczyny, z powodu ktérych posiedzenie nie odbyto sie.
W przypadku stwierdzenia prawomocnosci posiedzenia cztonek Rady prowadzacy posiedzenie
przedstawia porzadek posiedzenia i poddaje go pod gtosowanie Rady. Cztonek Rady moze zgtosi¢ wniosek
o zmiane porzadku posiedzenia. Rada poprzez gtosowanie zwyktg wiekszoscig gtosow przyjmuje lub
odrzuca zgtoszony wniosek. Cztonek Rady prowadzacy posiedzenie prowadzi posiedzenie zgodnie
z porzadkiem przyjetym przez Rade.
W posiedzeniach Rady mogg uczestniczy¢ z gtosem opiniodawczo — doradczym cztonkowie Zarzadu,
pracownicy Biura LGD, inne zaproszone osoby oraz Eksperci. Cztonek Rady prowadzacy posiedzenie moze
okresli¢ maksymalny czas wystgpienia uczestnika posiedzenia.
W przypadku wnioskow w ramach funduszu EFS+ oraz EFRR, przy weryfikacji formalnej, zgodnosci z LSR
oraz spetnienia warunkow udzielenia wsparcia LGD bedzie korzysta¢ z pomocy Ekspertow. Zadaniem
Eksperta bedzie wypetnienie arkusza weryfikacji formalnej oraz pomocniczego arkusza oceny zgodnosci z
LSR i spetnienia warunkéw udzielenia wsparcia. W odniesieniu do oceny wg lokalnych kryteriéw wyboru,
LGD moze skorzysta¢ z pomocy Eksperta w przypadku watpliwosci podczas oceny przez Rade danego
kryterium.
Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia cztonek Rady prowadzgcy posiedzenie zamyka posiedzenie.
Wczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez cztonka Rady wymaga poinformowania o tym cztonka Rady
prowadzgcego posiedzenie. Fakt ten odnotowuje sie w protokole.

ROZDZIAL IV
PROCEDURA WYBORU | OCENY

§12
Procedury wyboru i oceny
Ocena i wybor operacji odbywa sie zgodnie z Procedurg wyboru i oceny operacji.
Ocena i wybor grantobiorcéw odbywa sie zgodnie z Procedurg wyboru i oceny grantobiorcéw.
Ocena i wybor operacji wtasnych odbywa sie zgodnie z Procedurg wyboru i oceny operacji wtasnych.
Procedury wymienione w pkt. 1 - 3 dostepne sg w Biurze LGD oraz na stronie internetowej LGD.

§ 13
Konflikt interesow
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Cztonkowie Rady zobowigzani sg do bezstronnej i obiektywnej oceny wnioskéw i wyboru operacji lub
grantobiorcow oraz do przedstawienia LGD petnej i rzetelnej informacji nt. jakichkolwiek powigzan
z wnioskodawcg lub grantobiorcg, zgodnie z postanowieniami procedur wymienionych w § 12.

Konflikt interesow dotyczy w szczegdlnosci przypadkdw, w ktorych:

a) cztonek Rady jest wnioskodawcy lub grantobiorcg, reprezentuje wnioskodawce, grantobiorce lub
podmioty z nim powigzane, zachodzi pomiedzy nim a wnioskodawcga lub grantobiorcg stosunek
zaleznosci stuzbowej lub powigzania finansowe;

b) cztonek Rady pozostaje w zwigzku matzenskim lub stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub jest
zwigzany z wnioskodawcy lub grantobiorcg z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, lub jest
osobg fizyczng reprezentujgcy przedsiebiorstwo powigzane z przedsiebiorstwem reprezentowanym
przez wnioskodawce lub grantobiorce.

Konflikt intereséw cztonkdw Rady jest weryfikowany przy kazdym naborze wnioskéw na podstawie:

a) Oswiadczenia o przynaleznosci do grup intereséw,

b) Oswiadczenia o bezstronnosci i poufnosci w rozpatrywaniu wniosku,
c) Oswiadczenia w Rejestrze intereséw oraz
d) Oswiadczenia w Rejestrze powigzan z Wnioskodawcg, uwzgledniajgcym m.in. wyniki analizy

powigzan wnioskodawcoéw z cztonkami Rady LGD za pomocg ogdlnodostepnych cyfrowych baz
danych wraz z zachowaniem $ladu rewizyjnego.
Rejestr interesdw aktualizowany jest przed kazdym posiedzeniem Rady w sprawie oceny i wyboru operacji
oraz po otrzymaniu przez LGD informacji o zmianie danych podmiotow w ww. Rejestrze.
W przypadku nie ujawnienia konfliktu intereséw cztonka Rady zostanie on odwotany z funkcji Cztonka
Rady, zgodnie z postanowieniami § 8 pkt. 2 niniejszego Regulaminu oraz § 14 ust. 5. pkt 4) Statutu.
W przypadku zadan LGD, w ktérych cztonek Rady znajduje sie w konflikcie interesdw, w rozumieniu art.
61 ust. 3 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 2024/2509 z dnia 23 wrzesnia 2024 r.
w sprawie zasad finansowych majgcych zastosowanie do budzetu ogolnego Unii, cztonek ten wstrzymuje
sie od gtosowania, w takiej sprawie. Ww. wytgczenie zaznacza sie w protokole.
W przypadku niezastosowania sie cztonka Rady do wymogu okreslonego w ust. 6, Rada jest obowigzana
dla dobra LGD, wytaczy¢ tego cztonka od udziatu w posiedzeniu Rady, ktérego sprawa dotyczy.
Szczegdtowe uregulowania dotyczgce unikania konfliktu intereséw cztonkéw Rady znajdujg sie w
Procedurze wyboru i oceny operacji LGD oraz Procedurze wyboru i oceny grantobiorcow LGD.

ROZDZIAL V
DOKUMENTACJA Z POSIEDZEN RADY

§14

Dokumenty z posiedzenia Rady
7 kazdego posiedzenia Sekretarz sporzadza protokédt, w ktorym zawarte sg informacje o przebiegu
posiedzenia i wynikach ewentualnych gtosowan.
Protokét z posiedzenia Rady powinien zawieraé co najmniej:
1) date, miejsce odbycia i numer posiedzenia,
2) liczbe cztonkdow Rady uczestniczacych w posiedzeniu,
3) zatwierdzony porzadek obrad,
4) opis przebiegu posiedzenia,
5) informacje o podjetych uchwatach i wynikach gtosowania.
Protokdt z posiedzenia Rady wraz z zatgcznikami podpisuje Sekretarz, a jesli na posiedzeniu brak jest
Sekretarza, to dokumenty podpisuje Sekretarz Obrad. Do protokotu dotgcza sie dokumenty z posiedzenia,
w szczegolnosci liste obecnosci i podjete uchwaty, a jesli posiedzenie dotyczy oceny i wyboru operacji/
zadan, rowniez dokumenty dotyczgce oceny i wyboru operacji/ zadan.
Protokoty i dokumentacja z posiedzern Rady sg przechowywane w Biurze LGD i publikowane zgodnie
z wtasciwymi wytycznymi w tym zakresie.
Decyzje Rady zapadajg w formie uchwat, opinii i stanowisk.
Dokumentom Rady wymienionym w pkt. 5. nadaje sie forme odrebnych dokumentow.
Uchwaty Rady podejmowane sg zgodnie z zapisami Statutu. Wynik gtosowania ogtasza cztonek Rady
prowadzacy posiedzenie.
Uchwate podpisuje Sekretarz po jej podjeciu.



